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Анализ воспитательной работы за2022-2023 учебный год

Согласно требованиям ФГос ноо, Фгос ооо, Феdе!альнrzо закона оtп 29.12.2012 ль 2?&
gЩ!, целью воспитаниrI в МБоУ соШ М3 шя всех )aровней образования являлось - личностное
развитие школьников. Учитывая целевые приоритеты для каждого уровrш образования, целью
воспитания Ноо является личностное р{ввитие школьников, проявляюIдееся в усвоении ими
Qсновных норм поведениlI в обществе и традиций общества, в котором о}rи живут; целью
воспитаншI ооО и СоО - лиtIностное развитие школьников, проявляющееся в развитии социЕUIьно
значимых отношений школьников и ценностного oTHoIцeHLUI к сепIье, ТРУДУ, Отечеству, природе,
миру, знаниjIм, культуре, окружающим людям и самим себе.

РеализациЯ целИ проводилась пО направлениJIм (модулям программы воспитания) и
выполненИю кirлендаРного IUIaHa воспитатеЛьной работы МБоУ кСоШ J\b3> на2Q22- 2023 учебный
год.

1. Модуль <<Ключевые общешкольные дела>
ключевые дела _ это главные традиционные общешкольные дела, в которьгх принимает )ластие,

комплекс коллективных творческих дел, интересньгх и значимых для всей школы.
Традиционными мероприJIтIшми дIя нашей школы, которые были реалlизованы в этом учебном

году, явились прtвдники: ,щень знаний, Посвящение в первоклассники, Новогодние праздники,
Масленицао Зарница, ,Щень запIиты детей, митинг к ,Щню Победы; акции: кОбелисо, <,Щень
пожилого человека>, <<Весенняя неделя добра>, (10 000 добрых дел в один день; митинги и
торжественное возложение цветов к памlIтным плитаммикрорайона: ,щень Победы, ,щень заrrlитника
Отечества, .Щень Неизвестного солдата, Щень Героев отечества, школьная НПК, ,Щень Памяти и
Скорби, ,Щень России и т.д..
Itлючевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которьгх принимает участие
большая часть обуrающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и
анализир).ются совместно педагогами, детьми и родителями.2. Модуль <<Itлассное руководство>)
Классные руководители 1-11 кJIассов выполIUIют функциональные обязанности в соответствие с
ФедеральнЫм законоМ от 29.|2,2012 NЬ 27з-ФЗ кОб образовании в Российской Федерацип>,
методическими рекомендац!шми органам исполнительной власти субъектов Российской
Федерации, осуществляющим государственное управление в сфере образования, по организации
работы педагогических работников, осуIцествJIяющих кJIассное руководство в
общеобразовательньIх организациJIх (Письмо Министерства просвещения РФ от 12 мая 2020 г. N
вБ-1011/08 "О методичесКих рекомеНдациях"), уставоМ мБоУ к СоШ NЬЗ> ; реализуют программу
воспитания школы. Круг обязанностей вкJIючает организацию деятельности кJIассного коллектива;
организацию у^rебной работы класса и отдельнЬtХ }д{ащихся; организаЦию внеl^rебной *"arr";
ИЗ)п{ение личности и коррекщш в воспитllнии школьников, рабоry с родителями обlчающихся. В
школе 1 1 классных руководителей - стажистов, 2 - начинающих молодьtх специалиста (стаж работы_r-J года
Показатели оценки деятельности
кпассных руководителей

Содержание оценки

Нормативно-правовое обеспечение
воспитательного процесса

Полностью регламентированы все сторонь]
воспитательного процесса в кJIассных коллективах. У
каждого кJIассногO руководитеJUI имеются локaчIьные акты,
обеспечивающие деятельность классных руководителей

Планирование воспитательной
деятельности в классном
коллективе

воспрrгательнiul деятельность в каждом классе ппанируется
на основе анализа воспитательной работы. У каждого
кIIассного руководителя имеется план воспитательной
работы. У 100% имеются программы воспитательной
работы.

Ана,тиз воспIтгательной
деятельности в кJIассном
коллективе

Анализ воспитательной деятельностив кJIассных
коллективаХ состоит в описании осуществлеrшой
деятельности и ее результатов. Результаты



педагогического анчшиза использ},Iотся при шIанировании
воспитательноЙ работы на след/ющиЙ период у 70% (З0%
- кJIассные руководители первый (второй год)

Уровень восIIитанности учаIцихся

Приобщение к здоровому образу
жизни. Экологическое воспитание

участие детей в мероприJIтиIIх месячниr.а безопасности
(l00%); месячника гражданской защиты (100%);
спортивньtх соревнованиях (64%); уrебньгх эвакуациJж на
сщчай пожара и других чрезвычайньгх ситуаций (100%); в
акцшIх по Правилам дорожного движениJID (100%);
}tуниципальных кроссах и эстафетах (З2О/о), тематических
кпассных часах ЗОЖ (100%).

Координируя усилиJI участников учебно-воспитательного процесса (родителей, у.rителей и
учеников), классный руководитель осуществляет деятельность по созданию условий для
саморtввитиJI и самореализации личности обучающегося, его успешной социализации. Из5rчая опыт
кJIассЕых руководI,rгелей, посеtцая открытые внеклассные меропрчýlтия, I1IIассные родительские
собрания можно сделать следующие выводы:
1. В целом большинство кJIассных руководителей владеют основными формами и методами работы
с }л{ащимися и справляются с обязанностями кJIассного руководителя;
2. Классные руководители готовы делиться своими наработками и достюкениями в области работы
кJIассного руководителя;
3. Имеется ряд трудностей и проблем в работе кпассного руководителя: в основном не хватает
знаний и ориентирования в современньгх молодежных тенденциf,х, трудности в работе с
родителями;
4. КласснЫе руководители заинтересованы в IUIодотворной и успешной работе, так как ицtуг гtути

решенрш р€вличных профессион€Lльных воцросов, в том числе активно участвуя в анкетировании по
проблемапл кJIассного руководства. В течение года эффективность работы Krri""nur" руководителей
отслежиЬалась по 5 основным критериям:
-забота о нравственном здоровье кJIассного коJIлектива,
-защита физического здоровья гiащихся,
-обеспечение роста уровня обlпrенности учащихся кIIасса,
-создание условий для самоопределения и самореiшизации }чащихся кJIасса,

- активносТь и резульТативность )л{астия в воспитательных меропрIд|тIбIх школы.
На основании наблюдетrий по данным направлениJIм можно сказать, .rTo большинство

кJIассных руководителей (84,6%) имеют по всем критериям стабильно положительные результаты.
Это говорИт о тоМ, что кJIассный руководителЬ владеет методикой личностно-орие11гированного
воспитания детей, формируют коллектив с высокой степенью мотивации к общенrло и }чению.
Оценка результатов методическойдеятельности кJIассного руководитеJUI, также позволяет отследить
динамику изменений. в 2022-202З 5,^rебном году кащдым кJIассным руководителем проведено в
среднем З4 класс}ых часа. Среди них обязательные кпассные часы, которые проводяiся 1 раз вмесяц: по ПЩfl, ГI.Щ{, здоровый образ жизни, толерантность и тематические кпассные часы,
рекомендованные к проведению в каждом модуле плана воспитательной работы. Кроме этого
кJIассные руководители проводили беседы, организационные классные часы, где проводились
необходимые и обязательные инструкта:ки с )дащимися. Каяqцый класоный руководитель имеет
журнаЛ инструктiDКа с необхоДимымИ инстр)лтiDКами. ТемаТические кJIассные часы проводились
согласно календарю образовательньгх событий, рекомендованного Министерством образованиrI и
психофизиологиЕIескими потребностями каждого кIIасса: ,Щень знаний, Урок HayIй и технологий,
,Щень солидарности в борьбе с терроризмом, ,Щень народного единства, Международrшй день
толерантнОстI4 ЩенЬ матери, .ЩеньнеизвестногО солдата, ,Щень героев отечества, Уроки добра (в
рамках,Щня волонтера),Блокадный хлеб, ,Щень защитников ОтечесЪва, Мамин празд"ик - 8 марта,
Крым и Россия едины, Щень Эколят, Гагаринский урок, ,Щень Побед"r, Дar," .ar"", fra*r"государственногО флага РоссийскоЙ Федерации,,Щень славянской письменности и культурur, Д",r"защиты детей, Уроки гражданственности.
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Также родители привлекались к родительским онлайн-собраниJ{м:
< Как сопровождать образовательный процесс ребенка (подростка)> ( Институт из)лениJI детства,
семьи и воспитания Российской академии образован}UI _ сентябрь), <Родrтгель и школа: вместе в
будущее> (IVIинистерство образования и плолодежной политики Сверлловс{ой области и
свердловский областной родительский комитет- октябрь), корганизация обучения в отделении
дополнршельного образования с использованием,дистанционных образовательных технологий>>
(гБу сО (ЦППМСП <Ладо> - сентябрь), <<ПсихолОгический кJIимаТ в семье как основа здоровья
ребенка> (гБу сО (LШПМСП <Ладо> - ноябрь), <<Безопасность детей: продоJDкаем рiвговор с
родителями> (министерство образования и молоде}кной политики Свердловской области и
Свердловский областной родительокий комитет, нрА - октябрь), < Выбор будущей профессии по
отраслевоМу приIщиГrу> (МинистерствО образования и молодежной политики Свердловской
области и Свердловский областной родительский комитет- ноябрь), <<Безопасность в зимний
период) (министерство образования и молодежной политики Свердловской области и
свердловский областной родlтгельский комитет-декабрь), <профилактика суицид.rльного
поведениlI, вебинар <На пороге речи>) (гБоУ со цппМСП <Ресурс>, октябрь), видео карточка для
родителей <ТрудностИ взрослен}Ш: как родиТеJUIм помоЧь ребенкУ пережить периоды возрастньIх
кризисов) (гБу сО (ЦIШIМСП <Ладо> - апрель), В школе проводились также общешкольные
родительские собрания: <Подводя итоги года. Новые перспективы образованиjI) (сентябрь 2022r.),
<СемьЯ и школа: взгляД в одноМ направлении) с представитеJUIми омвД г.о. Сухой Лог, ГИБЩ,Щ
г.о. Сухой Лог. (апрель 202Зг.)
также велись индивидуirльные беседы, консультации по успеваемости и поведению с уIащимися
кJIасса, по планированию и анаJIизу кJIассньIх дел; в рамках индивидуzrльной образовательной
траектории классный руководитель окtlзыв€UI помощь в ведении портфолио, в котором собирались
достюкениrI ребенка в уIебной, внеlрочной коммуникативной и социальной деятельности. В рамках
взаимодействиrI с учителями-предм9тниками классный руководитель ос)дцествJU{л реryjIярные
консультации, направленные на формирование единства мнений и требований педагогических
работников по кпючевым вопросам воспитаниrI, на предупреждение и разрешение конфликтов
междУ учителями-предметникымии обl"rающимися, привлекаJI )лителей-предметникоВ К )п{астиюв родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обl^ra"", и воспитания
обучающихся.

Работа с родителями закJIючztлась в регулярном информировании родителей о школьньtх успехахи проблемах их обучающихся, о жизни &IIасса в целом, создании и организации работы
родительских комитетов кJIассоВ, )д{аствующих в управлении образовательной организацией и
решении вопросов воспитаниjI И об1..rения их обучающихся, в привлечении членов семей
обучающихся к организации и проведению дел кпасса (.Щень именинникц щIкл встреч <Профессии
наших родителей>>, Семейные походы и т.п.)

3. Модуль <d{урсы внеурочной деятельности>)
воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется
преимущественно через:

, вовлечение обlпrающихся в интересн},ю и полезную для них деятельность, которая
предоставит им возможность самореапизоваться в ней, приобрести социально значимые
знаниlI, рtввить в себе вuDкные дJUI своего лиtIностного рaзвития социirпьно

о значимые отнощениrI, поJýлить опыт участиJI в социально значимых делах;о формирование в кружках, секц}UIх, детско-взросльгх общностей, которые могли бы
объединять Обl"rающихся и педагогических работников общими позитивными эмоциями и
доверительными отношениями друг к другу;, поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко вырокенной лидерской позицией
и установкой на сохранение и поддержание накопленньж социЕtльно значимьгх традиций;

реализация воспитательного потенциапа курсов вне5rрочной деятельности происходит в рамках
выбранньгх обl^rающимися направлений (ноО - Разговоры о B{uKHoM, Занимательная математика,
Кульryра питаниlI, Финансовая грамотность, Театральнм студиJI, Удивrтгельный мир слова, Учимся
создавать проект; ооо и соо - Разговоры о BzDKHoM, Финансовая грамотность, Функционzшьная
грамотность, Сложные вопросы учебного курса, основы правовых знаний, Избранные вопросы
математики, Выбор профессии, Обl"rение молодежи жизненным навыкам, Спортивные игры.

По школе 100 % охват программами внеурочной деятельности. ,Щети, по""щu.щие курсы
внеурочной деятельности, активно и результативно принимают участие в общешкопirru*
мероприJIтиях:

- творческих выставках: рисунков << Золотая осень!>>, кВ здоровом теле здоровый Дух!>>, ко дню



народного единства (стране будем верны всей душой>>, ко ,щню героев отечества, ко дню
Констиryции РФ, праздниtIных открыток, поделок, снежинок к Новому году, игруIлки из вторсырья
кВторая жизнь));
- акциях: <<Весенняя неделя добра>, (ТI*еты для MaMbD), <<Мы вместе), <Просто о. законах), кЩень
Констиryциш, КТщ <<IVIастерская Щеда Мороза>, экологическzшI акция кСдай батарейку - спаси
ежикa)), <Чистый двоР>, уроки доброты и вехпивости, <<Расскажи о герое>, <<Помоги ветеранр)
(волонтеры);
- праздниках: ,Щень знаний, ,Щень Учителя, ,Щень Матери, кЗдравствуй, Новый год!>> , Фестиваль
кНас много, а Родина одна), тематических предметных неделях;
- спортивнЫх мероприЯтиях: < КросС наций>>, игры- лекции <Здоровое питание), <<Веселые старты)),
спортивные соревнованиrI, спортивные игры в пионербол, волейбол;
-выставках фотографий кДыхание природьD, <<Я люблю свой край родной>>, <<Моя семь я - самая
дружнаJD), <Спорт и Я - отличные друзья>,
Вывод: обуlающиеся на занятиrIх курсов внеурочной деятельности мотивированы на достюкение
планируемых результатов. Формы проведенш{ занятий: аудиторнм 600/о, внеаулиторная 40оlо.
содержание занятий соответствует возрастным особенностям )леников, технологии занятий
работают на образовательный результат.

4. Модуль <<IIIкольный урою>
За 1"rебНЫй ГОД ЗаМестителями директора по уrебной работе были посещены )фоки, проводиJIись
открытые уроки <<развитие функциона.llьной грамотности на уроке). В марте состоялся
педагогический совет по теме <<управленческий и педагогический опыт: как сформировать и
развить функциональную грамотность)
Результаты педагоги[Iеских наблюдений:
1. На уроках соблюдаются требования СанПин в цеJUж coxpaHeHL,IJI здоровья }л{еников:
производится ожедневная уборка кабинетов, в целях предотвращения заболеваний в кабинетах
работают по графику рециркуляторы, на переменах производится проветривание кабинетов,
проводятся подви}кные физкультмиц/тки, физминугки для глЕlз, в ходе уроков педагоги обращают
внимание на осанку учащихся, рассадка в соответствии с физическими особенностями
об1^lающихся. Уроки соответствУют требованиям ФГоС: )лащиеся самостоятельно осуществляют
постановку целей и задач, }п{итель с помощью наводяuдих вопросов помогает верно сформулировать
практические цели; - развитие УУ,Щ: уrащиеся самостоятельно составляют IUIaH, оценивают
результаТ своеЙ работы, извлекают информацшо из различных источников, анализируют,
классифицир},Iот, сравнива}от, четко формулируют свою позицию, способrш к пониманию другю(,к сотрудничеству. Учащиеся ориентируются В систепле ценностей, оценивают постулки;
применение современных технологий: Икт, исследовательской, проектной. Педагоги на уроках
используют нестандартные ситуации, грамотно сочетают рiвличные формы работы, формируют
проблемные ситуации. Педагоги школы используют вар"ати""ые фърмы организации
взаимодействиJ{ межд/ )лениками: интеJIлектуальные соревнования, мозговой шryрм, викторины,
игры и т.д. Все педагоги школы следяТ за внешЕим видом, соблюдают правила этикета. Ученики в
большинсТве своёМ посещаюТ шкоJtУ в деловой одежде' есть группа )даrцихся, посещаюЩих шкоJý/
в одежде, не соответствlтощей требованиям делового стиля. С такими )лащимися и их родителями
ведётся рirзъяснительная работа. ГIроводятся рейды членами LIIкольного саrоупра"лениjl по
проверке внешнего вида обlпrающихся.
2. Содержание урока развивает самостоятельность, познавательцдо активность, с помощью
созданий сиryаций для примененIбI собственного жизненного опыта школьников, взаимосвязь
теории и практики. Урок соответствует требованиям образовательной программы, содержание
урока правильнО освещенО С На1^Iной точкИ зрениJL На уроках присутствует межлредметная связь,
связь нового и ранее из}л{енного материiша.
З. Учебная и воспитательная деятельности соответствует уrёту иIцивидуaшьных особенностей,
формируёт интеллектуальный фонд, соответствует принципам рzввивающего обlчения.
Большинство педагогов демонстрируют навыки профессиональной дЬ"."п"rrо"r": проводят на
педагогических советах, на совещаниях IIIMO мастер - кJIассы, обмен опьIтом, печатаются в сети
Интернет, принимают активное r{астие в разработке уроков с детьми овз, работают с
примененИем дистаНционньrх технологий. Организуют обl^rение на платформе , <<Сферум>,
<<Инфоурок), ведЛ активно для )ластников образовательного процесса группы кJIассов и курсов.
Педагоги всегда доводят объяснения до логического завершеншI, предъявляют рilзумные
требования, адекватно решают нестандартные сиц/ации урока.

4. Воспитательная цель урока у 100% педагогов - формирование навыков, убеждений, ч5rвств,



профессион€UIьно-значимых психологических и социаJIьно-психQлогических качеств личности
(интеллектусlJIьных, нравственных, эпdоционально-волевьгх).

5. Модуль <<Самоуправление)
С цель}о привлечениrI каждого школьника в обrцие дела, общий поиск и творчество,

обеспечиваюцдие р{швитие его самостоятельности в принятии решениJI для достюкениrI
общественно значимых целей' в школе самоуправление выстраивается по трём ypoBHJ{M: классное.
общешколЬное, совеТ IIIколы. в 2022-2023 учебном году: - проведено 4 заседания Совета )лащихся
цIколы, -3 сбора представителей Совета по организации общецкольных плероприятий. Поскольку
Обl"rающимся младшцх и подростковьrх кJIассов не всегда удается самостоятельно организовать
СВОЮ деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться
(посредством введениjI фу"uц"" педагога-куратора) в детско-взрослое само)дIравление. (Щанный
модуль реапизуется только в ООО и СОО)
Воспитательная система создается усипиJIми всех )ластников образовательного процесса:
)лителями, детьми, родителями. В процессе их взаимодействия формируются ее цели и задачи,
определяются пути их реtulизации, организуется деятельность. Работа организована в соответствии
с положением о школьном самоуправление,
Основными задачами школьного самоуtIравлениrI являются:
- Активное вовлечение каждого школьника в разнообразную деятельность, Что является основным
механизмом формированиrI лилlности;
- Обlr. ение школьников }дIравленческой деятельности, что воспитывает ответственность и
самостоятельность обl^rающшсся;
- Повышение интеллектуального уровня школьников, воспитание в детях добра и милосердия;
- Развитие творческой индивидуtшьности ребенка;- Повышение педагогической культуры 1пrителей; творческой и професоиональный рост
педагогического коллектива.

заседания у{енического совета проходили 1 раз в четверть. На заседаниях обсуждЕlJIся план
подготовки и проведения мероприJIтий, анализ общешкольных кiIючевьIх дел, подводились итоги
рейтинга общественной активности кJIассов по четвертям. Совет rIащихся организу9т деятельность
по 4 направлениrIм (на основе направлений РЩII): Jlичностное направление (ЗОЖ, спортивные
мероприятия, творческие конк)фсы); Информационно-медийное направление (школьная гiвета
<<ВестИ из шестой), ВЫtý/ск плакатов к праздникапл); Гражданское направление (экология,
волонтёрство); Военно- патриотическое направление (поисковая деятельность, юид, доп,
Патриот). Были проведены мероприятиJI - акциJI <<окна Победьп>, конкурс рисунков <<Берегите свет
и воду), <<Символ Нового года)), кЗдоровое питание), <<Защlтгник отечества>, <<Моя мама-лrIшая
на свете); муниципальная информационный час <<Блокадный хлеб>>, раздача листовок и памяток по
пдд, ппБ.

через р€вличные виды совместной деятельности у обlпlающихся вырабатываются необходимые
навыки соци€Lльного взаимоДействия, умение подчинrIться коллективной дисциплине и
самодисциппине, отстаивать свои права, нести отвgтственность за пор)ленное дело, соотносить
личные интересы с общественными, понимать значение избиратель}ък процедур, анzшизировать
предвыборные програМмы кандидатов. В деятельности }пrащиеся поJýлают возможность проявить
организаторские способности, навыки планированиlI, анzUIиза.
вместе с тем выявился ряд проблем - слабая самостоятельность и инициативность )дащихся.
Возможные гý/ти преодолениlI недостатков:
1. Заинтересовать классных руководителей работой детских организаций через Мо классньrх
руководителей.
2. Воспитывать самостоятельность и инициативность У }л{ащихся, привлекать большее их число для
активного участIд{ в самоуправлении.

6. Модуль <<Щетские общественные объедллнения>
Щействутощие на базе Iцколы детские общественное объединение - это добровольные,
самоуправляемые, некоммерческие формированиlI, созданные по инициативе детей и взросльгх,
объединившихся на основе общности интересов дIя реализации общих целей, указанньtх в уставе
ОбЩеСТВеННОГО ОбъедиНения. В 2022 -202З уч. году продоJDкi}по рабоry .r.рu"""оЪ отделение РДДи.
На уровне школЫ первичное отделение Рдд{ решает задачи содержательной, организационной,
информационной и личностно ориентированной направленности.

l . СодержаТельные: - организаЦиJI меропрИJIтий по направлению деятельности РЩЩМ (Экодежурный



по стране); - организациJI и проведение всероссийских ,Щней едчньж действий (fleHb Героев
Отечества, ,Щень Констиц/ции, Классные встречи рдп, т.п.); - организация }лIастиJI участников
Р.ЩЦ в fuIероприятшгх }Iестных и регионаJIьньгх отделений РЩШ\rI (Воероссийский проект <<Контент
на коленке>>, Всероссийский конкурс <викторина Победьо>), а также во всероссийских проектах и
мероприятиях Р!ЩМ.
2. Организационные: - ведение реестра }л{астнцков первичного отделеншI РДДI; - стратегическое
шIанирование деятельности tIервичного отделения РДДrI.
з. Информационные: - организация работы в социапьных сетях; - информирование потенциальньtх
)лIастников о возможности принять участие в проектах и мероприJIтиях рщщм на первичном,
местном, регионаJIьном и ф едераJIьноI\I уровнях.
4, ЛичносТно-ориентИрованные: - раскрытие творческоГо потенциаJIа)ластников РЩЩ\4; - создание
условий для самопознаниjI, самоопределениlI, самореаJIизации, самосовершенствованиjI )л{астников
рщщм; - форvrирование мотивов и ценностей обl^rающегося в сфере отношений к России как
Отечеству.

с целью повышения уровня знаний обl^rающихся по пожарной безопаснOсти и расширение
кругозора работает детское общественное объедr*rение юные пожарные. Программанацелена на
развитие культуры безопасности и навыков безопасного поведениJц из)ление элементарных правил
при пожаре.
Основные направления:
1. Обl"rение правилам пожарной безопасностиидействиям в СJýл{ае возникновения пожара.
2. Изучение первичньIх средств пожаротушения, ознакоL4ление с пожарной техникой, пожарно-
техни!{еским вооружениеN{, средствами связи, системами автоматического пожароц/шениJI,
пожарной и охранно-пожарной сигнализацией.
З. Участие в экскурсиях, в мероприlIтиlIх по пожарной безопасности.
4. Развитие детскогО техниrrеского творчества (организациlI выставок пожарно-технического
моделирования юных пожарньгх).
5. Издательская деятельность.
Члены объединения проводят различные мероприятиJ{:
- занимаются пропагандой правшl пожарной безопасности среди обучающихсяичж
родителей, населения района Фабрика;
- принимают r{астие в смотрах, конк)aрсах, выставках, соревнованиях по пожарно-прикпадному
спорту, собраниях;
- организуют ипроводят профилактические рейдыпопожарнойбезопасностивМБоусошмз
и прилегающей к ней территории;
- организуют Месячник и декадники по пожарной безопасности в школе, по обl^rению детей мерам
безопасного поведения на воде;

также в школе работает детское общественное объединение юные инспекторы двюкения.
Основные направлениJI работы.
l.Обучение правилам дорожной безопаснооти
2. Из1^lение видов рiвметки.

и действиям в сJýлае возникновения аварии.

з. Знакомство с дорожными знаками и их группами.
4. Проведение профилактической работы в начаJIьньIх кJIассах.
5.Выпуск фотомонтаяtей, боевьгх листовок, <<молний>> с целью безопасности на дороге.
6_. Проведение конк}?сов, олимпиад, викторин по правилам дорожного двшкениJI.
Члены объединения проводят рtlзличные меропршIтия:
- занимаются пропагандой правил дорожной безопаснооти среди обуrающихся (посвящение в
пешеходы) и их
родителей, наQелениjI района Фабрика;
- оказывают содействие ГИБЩЩ (организуют и проводят профилактические рейды по дорожной
безопасности в МБоУ соШ J\'b 3 и приJIегающей к ней территории);
- организуют и выtý/скrtют памятки, буклеты, г€lзеты (пДД - знать надо всем!>>;
- }п{аствуют в проведении тематиtIеских выставок, смотров, конкурсов на цIкольном,
муниципальном уровнях;
- организ},ют недели безопасности в школе;
- организ)лот взаимодействие с местными сми.

Щетское общественное объединение юные армейrрI.
Члены объединения проводят различные меропршIтиJI:
- занимаются оказанием помощи пожиJIым людям населени.я района Фабрика;
- организуют и проводят профилактиЕIеские рейды по пропаганде здорового образа жизни,
предупреЖдениЮ ВИt[-инфекции, ryберкулёза, орви, оКИ в мБоУ СошlNs 3 и прилегающей к
ней территории;



- участвуют в проведении тематических выставок) смотров, конкурсов на школьном,
муниципальном уровнях;
- организуют патриотические недели в школе.

Ребята из детских общественных объединений имеют большой опыт в проведении обl"rающих
игр для }ц{еников из младших классов. Игры доставляIот IчIалышам радость, позитивное влияние на
рiввитие творческих зяцатков, укрепляются познавательные интересы. .Щетьми из детских
общественных объединений были проведены тематических lчlероприятий. Члены детских
обtцественных объединений имеют положительные результаты в участии муниципальньгх,
региональных, областньгх, всероссийских конкурсах и соревнованиjIх.

7. Модуль <<Экскурсиш, экспедиции, походы>)
В 2022-2023 уrебном году об1"lающиеся школы 1-11 классов посетили мультимедийный

историческиЙ парк г. Екатеринбург кРоссия- моя История>; ЭкскурсиJI в прокуратуру г.о. СухойЛог,
ШIII, ГИБДДД, городской краеведческий плузей, мюзиклы Свердловской ,Щетской филармонии с
!райв-концертом << Мюзикл без границ>, <<Парижские тайны>, <,Щубровский>.

ЭкСкурсии проводились по предметам - география, биология, окррrсaющему миру (изучение
флОРы и фауны родного микрорайона), по патриотшIеской тематике - история н€Iзвания улиц
родного города, походы выходного дшI.

В результате такой работы у )л{ащLD(ся развивается потребность узнавать что-то новое, проявлять
любознательность, ценить знаншI; происходит обучение рацион:rльному использованию своего
времени, сил. Экскурсии помогают об1"Iающемуся расIцирить свой кругозор, пол}п{ить новые
знаниjI об окружающеЙ его социальноЙ, культурноЙ, природноЙ среде, на)лLrгься увrDкительно и
бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социrшьно одобряемого поведенI,tlI в различньгх
внешкольных ситуациJtх, В процессе проryлки, мини-похода происходит неформальное
межJIичностное общение детей и взрослых, создаются условия для воспитания у обlпrающихся
саМостоятельности и ответственности, внимательности при выполнении задания, бережного
ОТНОшениlI к природе (как исследователи), формирования у них навыков преодолениlI, воли,
рацион€rпьного использованиjI своих сил.

8. Модуль <<IIрофориеIIтация))

,Щанный модуль речrлизуется только в ООО и СОО. В прошедшем учебном году совместная
деятельностьпедагогических работников и обl"rающихся по данному направлению вкJIюч€ша в себя
профессионrtльное просвещение обl^rающихся; диагностику и консультирование по проблемам
проф ориентации, организацию профессиональньIх проб об1..lающихся.

В202212З у"rебном году вовсе календарные Iulilны 6-1 1.хклассов вкIIючены мероприJIтIrI
ПО профориеЕгации, о способах выбора профессиЙ, о достоинствах и недостатках той или иной
професоиональной деятельности.

В течение года для )лащихся 8-9 классов проходил курс кВыбор профессии>. Задача курса -
ПОдгОтОвить обl"rающегося к осознанному выбору своеЙ будущеЙ профессиональной деятельности.
СОЗдавая профориеrrтационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность
обl"rающегося к выбору Эта работа осуществляется через:

. циклы профориентациоЕных часов общения ( в рамках курса <<Выбор профессии>), которые
для учащrхся 8-9-х кJIассов проводились по плану один р[в в неделю. На занятиях обсуждалиоь
НаСУЩНЫе ПОВеДенЧеские, кравственные, соци:rльные проблемы, касающиеся жизни школы,
ГОрОда, страны. Учащиеся приобретали и новые социilJIьно значимые знаниrI (о себе, об
ОКРУЖаЮЩИХ ЛЮдях, об обществе, его проблемах и опособах их решениJI), развивали в себе те
ИЛИ иные социztльно значимые отношениlI (такие как ценностное отношение к людям,
увiDкительное отношение к чужому мнению, к разнообразию взглядов); кроме этого, в 8- 9-
Х КЛаССах педагог-психолог проводил часы по подготовке )лаIцихся к осознанному
ПЛаНИРОВаНИЮ И РеалиЗации профессион€tльного будущего. А также индивидуiшьные
консультации мя }л{ащихся иродителей повопросам выявлениJI скпонностей, способностей
и индивил/альньtх особенностей 1чащихся, которые могут иметь значение в процессе выбора
профессии

. ЦИКПы профориентационных игр, которые проводились для rIащихся 5-9 классов накIIассных
часах. Создавались профориентационно- значимые проблемные ситуации, формирl,тощие
готовность Обl.чающегося к выбору. Организаторами выступ€чIи кIIассный руководитель и
психолог, В процессе игр ученик пол)лал представление о с)лцествующих профессиях, о новых
профессиях и специzшьноQтях, которые будут востребованы на рынке труда в 2022 году; о
профессион€tльных качествм человека, о навыках xxl века; о значении Труда в жизни человека.



. Профориентационные экскурсии. Организовано посеlцение выставок, яр]\dарок
профессиЙ, тематиtIеских парков, днеЙ открытых дверей в профессионаIIьные образовательные
организации и организации высшего образования,.
В 2022-2023 1^rебном году для учащихся 8-9 классов были организованы экскурсии в ГБП ОУ
КСухОложский многопрофильный техник}м>; Богдановичский техникуlu, посещение открытых
двереЙ Каплышловского педагогического колледжq г. СухоЙ Лог кМедицинокий колледж)).

В результате таких экскурсий учаlциеся поJýлиJIи начаJIьные сведенLUI об особенностях
различных профессий, их происхождении и нiвначении; поJý/чают представление о содержании
тРуда в рilзличных профессионЕlJIьных областях, представление о требованиях к качествам
работника, образовании, условиях работы. Повышение мотивации и информированности о
выбранной профессии;
. изучение интернет-ресурсов, посвящецшых выбору профессийl }ЧаСТИе в работе

всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети Интернет: просмотр
лекций (профориентационный курс <мой выбор-моя профессио - областной центр
КООРДИНаЦИи профессионального образования СвердловскоЙ области), решение уrебно-
тренировочных задач, }л{астие в мастер-кпассах,

. Участие в открытых уроках <dIРоеКТОриЯ>-возможность знакомства с ведущими
специ€lпистами разных профессиональных областей.
8. Модуль <<IIТцqльные медиа)

L{ель школьных l\Iедиа (совместно создаваемьtх обl"rающимися и педагогическими работниками
средств распространения текстовой, аудио- и видеоинформации) - рrввитие коммуникативной
культуры Обl.T ающихся, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой
самореurлизации обучающихся.

через рtвличные виды совместной деятельности у обуlающихся вырабатываются необходимые
навыки социапьного взаимодействия, )rмение подчиняться коллективной дисциrшиЕ€, отстоивать
свои Права, нести ответственность за пор)ленное дело, соотносить личные интересы с
общественными, понимать значение избирательных процедур, анализировать предвыборные
программы кандидатов. В деятельности учащиеся Пол)л{ают возможность проявить
организатОрские способности, навыки планированиjI, анаJIиза, формируются навыки общения и
сотрудниr{ества. Развивается творческое и критиtIеское мышление. Развиваются навыки
краткосрочного и долгосрочного шIанирования.

9. Модуль <<Организацпя предметпо-эстетической средьD>
окружающая ребенка предметно-эстетиllескzш среда школы, при условии ее грамотной

организации, обогащает вн},тренний мир )лIеника, способствует формированию у него чувства вкуса
и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, пред/преждает
стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы, Воспитывающее
ВЛИЯНИе На Ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно эстетиtIеской средой
школы как: -офорN[гIение интерьера школьньIх помещениЙ (вестибюля, коридоров, кJIассных
кабинетов и т.п.) к 1 сентября, акциям, <<Флаг РоссийскоЙ Федерации>>, <<.Щень Констицrции
Российской Федерации>>, <<Мое творчество)), к праздникам выпускных мероприJIтий -размещение на
стенде школы кМир глазами детей> реryлярно смеIUIемых тематических выставок рисунков,
позволяющих им реiшизовать свой творческий потенциalл, а также знакомящих их с работами друг
Друга (Символ Нового года, Зимние забавы, Милая мама моя, Защитники Отечества,КосмиtIеские
даslи,ИпоМнит мир спасенный); фотовыставки <<Мои зимние забавы>>, <IVIоя дружнаясемья)), <<Наши
семейные традиции>, <<Учителями славится Сlпсоложье>>, <{Милые уголки природьr>;оформление
вестибюля школьной газетой к прilздникам Российской Федерации и значимым датам:
к1 сентября - Щень знаний>), <<Мама - слово дорогое), <С днем )литеJUI)), <С Новым годом). -
благоустройство классньгх кабинетов, осуществляемое классными руководитеJIями вместе со
школьниками своих кJIассов, родитеJUIми, позвоJUIюЩее )л{ащимся проявить свои фантазию и
творческие способности, создающее повод для длительного общения кгIассного руководителя со
своими детьми - Цикл дел <Персональная выставкa>) (<Мои увлечения>).

такого рода выставки помогают )л{ащемуся преодолеть застенчивость, проявить инициативу,
учат правильно отвечать на похвrtлы и принимать благодарности, разумно роагировать на критику
и пожелания, с вниманием относиться к работам ДругI4х учащI,D(ся и коррекгно выскtlзывать свое
мнение о них, гордитьсячленами своейсемьи.



Книжный стенд <<Книгообмею>. Каясдый представитель r{ениtlgского и педагогш{еского
сообщества может стать буккроссером, принеся любилurую, уже прочитаIfiI)iю книгу в шкоJry и
оставить ее в кабинете русского языка и литературы (5-1 1 классы) и в кабинетах нач.шьных кJIассов.
В результате r{астия учащихся в книгообмене происходит овладение необходимыми навыками
самообслуживания, социально приеп{лемого поведениJI. Участие ребенка в таком проекте позволит
ему приобрести навыки бережного отношениJI к книге, поможет приобрести вкус к чтению, научит
возврацlать чужие веLци и делиться собственными.

Конкурс <Лl^rшее новогоднее офорплление кабинетоl Ежегодный конк)фс проектов оформления
кабинета к новому году для 1-11 классов. trtлассный коллектив придумывает и осуществляет
оформление согласшо требованиям организаторов. Клаосу -победителю вр)чается грамота и приз.
Участие в конкурсе позволяет r{ащимся получить навыки заданньж требования к конц/рсу,
выслушивать и приводить аргументы, защищать соботвенные идеи, работать в команде.

10. Модуль <<Работа с родителями>)
С целью созданиJI условий для рЕвнообразия форм взаимодействия и сотрудничества школы и
РОДИТеЛеЙ, повышения ответственности родителеЙ за процесс воспrтганиll своих детей,
заинтереоованности их в положительном результате образовательного процесса, повышению
аВТОРиТета родителеЙ в cel\dbe, в школе ведется работа по нuша)киванию тесного сотрудничества с
родителями )щащихся.

.Щень открытьгх дверей. Тралиuионное общешкольное дело, проводится один р{rз в год -в
Сентябре месяце с целью демонстрации родителям возможностеЙ школы во внеурочной
Деятельности, дополнительного образования детей и ознакоI\4ления родителей с достюкениJIми
учапIихся в различньгх KoнKypc€rx, соревновtlниях, олимпиадах, жизнью и порядками школы.

ОбЩешкольные родительские собрания. В 2022-202З учебном году были направлены на
ОбСУждения проблем обучения и восIIитанIш }п{ащихся школы совместно с )литеJuIми. Темами
СОбрания были: <<Итоги работы школы за 2022-2023 уrебный год - достюкениrI и трудности.
ГIланирование на новый 1пrебный год> (сентЯбрь), <Семья и школа: взгляд в одном направлении>
(апрель).

<<Школа для родителей>>. Семейный всеоб)л{ в этом году проходил только в рамках ознакомлениlI
родителей с советами специаJIистов- инспектором по пропаганде правил дорожного движениlI,
инспектором ОМВЩ по делам несовершеннолетних, советы социаJIьного педагога школа и
школьного психолога по вопросам безопасности, тестированиjI, занятости учащихся и их
психоэмоционаJIьного здоровья. rЩля родителей выгtускников рассылzшись памятки по подготовке к
экзаменам, режиму дня, снlIтию стресса и напряжениJI rIащихся.

BbtBoDbl
Уровень дOстигнутых обl"rающимися личностных результатов преимущественно среdнuй.

При этом в каждом кJIассе выявлены обl^rающиеся как с превышающим, так и с недостаточным в
сравнении с нормой уровнем лиtlностньrх результатов.

В среднем по школе самыми устойчивыми показателями являются познавательнzUI
активностЬ, соци€tJIьная активность. Во всех исследуемых кJIассах нравственность и
самостоятельность и отвsтственность на среднем уровне.

По результатам анкетированиJI соответствиlI програп,rмы воспитания запросам )цаrцихсяи
родителей выявлено, .rго 82 процента удовлетворены качеством воспитательной работы. Из них 82
процентов Удовлетворены качеством воспитательного процесса и 84 процентов удовлетворены
качеством воспитательных результатов. Качеством условий организации воспитательной
деятельности довольны 83 проuента учащихся и родителей. Таким образом, школа получила
достаточно высокий уровень удовлетворенности по всем показатеJIям. Стороны воспитательной
работы, на которые сделать ).пор в следующем 1"rебном году] ориентация )лIителей на личные
достюкениJI ребенка; вовлечение большего колиtIества )цащI,о(ся в воспитательные мероприrIтуIя
школы; организацИJI взаимодействия кJIассного руководитеJUI с родителями; ущлшение
материшIьно-техниýIеского оснащения и оформления кабинетов для урочной и внеурочной
деятельностью; повысить
и возникающими проблема

ированности родителей дости)кениjIми ребенка
ресурсов.

Щиректор МБОУ СО М.В. Шевченко


